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นายแพทย์พัลลภ  ยอดศิรจินดา 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 
 

  1. ใช้อายุคาดเฉลี่ย (LE) เป็นเคร่ืองมือในการจัดทำและขับเคลื่อนแผนทุกระดับ 
  2. ยึดตามยุทธศาสตร์ 5 E  กระทรวงสาธารณสุขเป็นหลัก 
  3. แผนปฏิบัติงานประจำ ROUTINE  MCH  EPI 
  4. FUNCTION  REGULATOR  MONITOR  OPERTOR 
  5. แหล่งงบประมาณทุกแหล่ง  จิตอาสา  งบกองทุนสุขภาพ  เงินกองทุนคนพิการ (อบจ.) 
  6. ทำงานจริง  อย ่า MAKE DATA  (PEOPLEWARE  HARDWARE  SOFTWARE) แข่งดี   

ผู้ป่วยและประชาชนเป็นหลัก 
  7. แผนคน  แผนเงิน  แผนบริการ  แผนชีวิต 3 ระยะ สั้น  กลาง  ยาว  งบลงทุน  ค่าเสื่อม 
  8. ประหยัด  คุ้มค่า  สมประโยชน์ 
  9. จัดทำ MOU ตัวชี้วัด ทุกระดับ  เป็นเครื่องมือในการบริหารและประเมินความดีความชอบ 
10. ระบบสขุภาพแบบพอเพียง 

 


